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La mission  
de l’asbl ULB Engagée 
est de susciter, faciliter, renforcer 
et valoriser l’engagement sociétal de l’ULB 
et de sa communauté. Au cœur de cette mission,  
le programme de Valorisation de l’Engagement étudiant  
citoyen (VEEC) met l’accent sur l’engagement étudiant. 

La programme d’Engagement citoyen de la Communauté (ECCo) 
s’adresse quant à lui à tous les acteur·rices de la communauté  
universitaire, en vue de leur mobilisation sur le campus et  
dans la cité.

2022 a été une année riche en nouveautés pour les  
programmes VEEC et ECCo, avec notamment le  
lancement du Certificat d’Engagement citoyen (CECi), 
la première édition des Journées de l’Engagement 
ou encore la création du Prix d’Engagement pour 
Projets et Initiatives  
de TErrain (PEPITE).

Le présent rapport vous permet de  
découvrir tous les dispositifs mis en  
place pour favoriser l’engagement  
étudiant ainsi que les résultats de 
la mobilisation citoyenne de la 
communauté universitaire sur 
l’année écoulée.
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VALORISATION DE  
L’ENGAGEMENT ÉTUDIANT 
CITOYEN

LA MISSION 
DU PROGRAMME

La mission principale de VEEC est  
d’encourager les étudiant·es à deve-
nir des citoyen·nes actifs et agent·es de  
solidarité en leur apportant formation et 
accompagnement, ainsi qu’en suscitant et 
valorisant leurs actions citoyennes.

Notre ambition est de permettre au plus 
grand nombre de devenir des citoyen·nes 
engagés et de mettre à disposition de la 
Fédération Wallonie-Bruxelles (FWB) une 
réserve d’étudiant·es citoyens.

NOS OBJECTIFS
1 Développer une formation à la citoyen-
neté et la proposer comme dispositif  
institutionnel de valorisation de l’engage-
ment citoyen

2 Accompagner l’engagement citoyen 
étudiant sur le territoire belge en facilitant 
la rencontre entre l’offre et la demande et 
en accompagnant les projets émanant des 
étudiant·es

3 Reconnaître et promouvoir les actions 
d’engagement sociétal créées par la com-
munauté universitaire pour mobiliser les 
étudiant·es

LE CERTIFICAT 
D’ENGAGEMENT
CITOYEN (CECI)

Cette année, ULB Engagée a lancé l’ouver-
ture des candidatures au premier certifi-
cat extracurriculaire en Belgique permet-
tant une reconnaissance académique de 
l’engagement étudiant citoyen : le CECi. 
Cette formation est ouverte à tous les 
étudiant·es de l’ULB. Après plus de deux 
années de travail de conception du certi-
ficat, une campagne de communication a 
été menée pour faire connaître ce nouveau 
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certificat et promouvoir l’ouverture des can-
didatures. Celle-ci est notamment passée via 
les réseaux sociaux, l’envoi d’un courrier à l’en-
semble de la communauté ULB, et un affichage 
sur bâches et écrans sur les campus. Au final, 
53 candidatures ont été reçues, signe d’un bel 
engouement pour ces débuts du CECi. 

Un important travail de promotion de CECi 
auprès du secteur associatif a été effec-
tué, afin de mettre à disposition une offre 
de lieux de stage de volontariat pour les 
étudiant·es. Ainsi, plus d’une centaine 
d’associations ont été contactées, parmi 
lesquelles une quarantaine ont exprimé 
un intérêt pour le dispositif. Afin de leur  
permettre de proposer des stages de  
volontariat aux étudiant·es en toute 
autonomie, la plateforme TIME a été 
mobilisée. Grâce à un label dévelop-
pé avec notre partenaire Give a Day 
en 2021, prenant la forme d’un rec-
tangle blanc comportant l’inscription  
« Stage étudiant », les organismes 
de stage ont pu identifier clairement 
leurs offres de stage de volontariat, 
répondant aux critères prédéfinis 
pour le certificat, sur la plateforme. 
Ces annonces sont alors clairement 
identifiables par les candidat·es en  
recherche de stages de volontariat.

Cette formation est ouverte  
à tous les étudiant·es  
de l’ULB.

   CECi en 		
	  	 2022, c’est :

	

 ��plus de 2000  
heures de volontariat  
effectuées

 �36 étudiant·es  
du BA1 au MA2

 �25 organismes  
sans but lucratif  
soutenus

 ��10 facultés  
représentées parmi  
les étudiant·es

 �8 décrochages

 �5 étudiant·es en fin  
de parcours qui se sentent  
plus motivés à s’engager 

 �5 rencontres  
mensuelles tenues

https://www.giveaday.be/fr-be/ulbengagee


Ce que 2022 a apporté

1 On constate une grande diversité parmi 
les étudiant·es attirés par cette formation, 
tant en termes de domaine d’études que de 
niveau d’expérience dans l’engagement.  
La moitié des étudiant·es font leurs stages 
de volontariat dans des cercles ou asso-
ciations dans lesquels ils·elles étaient déjà 
engagés auparavant, tandis que l’autre 
moitié a décroché un volontariat dans un 
organisme extérieur à l’ULB, dans le but d’y 
faire son volontariat CECi.  

2 Les cours en ligne couvrent les  
sujets « Engagement et enjeux de société »,  
« Gestion de projets », « Communication » 
et « Fonctionnement d’une association » et 
ont été construits avec des expert·es de 
l’ULB et au-delà. Ces modules comportent 
47 vidéos à disposition des étudiant·es 
ainsi qu’une vingtaine de quizz. Ils repré-
sentent 80 à 100 heures de travail person-
nel pour chaque étudiant·e. En moyenne, 
ce sont 3 heures et 45 minutes passées 
par chaque étudiant·e à visionner les cours 
en ligne. Les étudiant·es ayant rejoint CECi 
en mars 2022 ont complété près de 20% 
du cours.

3 Les étudiant·es CECi ont déjà effectué 
au moins 2000 heures d’engagement 
sur le terrain, dans 25 organismes sans 
but lucratif différents, allant de cercles  
étudiants ULB à un orphelinat sénégalais, 
en passant par des asbl bruxelloises et  
carolo.

4 Les quatre maîtres de stage dont nous 
avons déjà reçu des retours se disent  
« très satisfait·es » de leur expérience 
CECi. Et sur les 5 étudiant·es ayant pour 
l’instant répondu au questionnaire de  
satisfaction, à la question « Après avoir 
suivi CECi, je suis plus motivé·e à m’en-
gager », deux ont répondu « Totalement » 
et trois ont répondu « Plutôt oui ».

5 Une communauté d’étudiant·es enga-
gés s’inspirant les un·es les autres et s’en-
traidant est née. Cela se fait notamment 
via les échanges sur le groupe Facebook 
créé pour la promotion. Cela est aussi per-
mis par la tenue des réunions mensuelles. 
Cinq ont déjà été organisées, sur des sujets 
au cœur des préoccupations étudiantes.  
Parmi eux : besoins et aspirations pour 
l’avenir, résolution de problèmes rencon-
trés sur le terrain, communication inter-
personnelle et réponses aux questions des 
étudiant·es sur le portfolio qu’ils auront  
à remettre afin de pouvoir valider leur  
certificat.
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Implication (moyenne) Taux de progression 
(moyen)

Général 3 heures 45 minutes 18,24%

De celleux actifs 4 heures 30 minutes 31,68%

Amplitude totale 0-36 heures 40 minutes 0-100%



6 Huit décrochages ont été notés depuis 
le début du certificat. La raison principale 
invoquée par ces étudiant·es était leur 
manque de temps pour suivre cette forma-
tion. Une étudiante a également invoqué 
des difficultés à rassembler des éléments 
pour constituer son portfolio, outil permet-
tant la validation du certificat. Enfin, un 
étudiant a fini son cursus universitaire et 
décroché un emploi au cours de son CECi. 
Nous accordons une attention toute par-
ticulière aux raisons de ces décrochages, 
et travaillons sur les causes liées au certi-
ficat en lui-même, pour aller vers une amé-
lioration et un diplôme qui collera au mieux 
aux aspirations et besoins des étudiant·es.
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BOURSE
STÉPHANE HESSEL 
2022

Créée en 2015, la Bourse Stéphane Hessel 
a pour but d’être un tremplin financier pour 
de nouveaux projets citoyens et solidaires 
initiés par des étudiant·es de l’ULB. En sept 
ans, 40 initiatives solidaires ont ainsi reçu 
un soutien méthodologique et financier. Ori-
ginellement portée par le Département des 
Services à la Communauté de l’Université, la 
Bourse Stéphane Hessel est dorénavant un 
programme organisé par ULB Engagée. 

Pour l’Association de Jeunesse et d’Initia-
tives solidaires, bénéficiaire de la Bourse 
Hessel 2021 et qui a mis en œuvre ses 
projets sur l’année 2022 : « Sans la Bourse 
Hessel, nous pouvons affirmer que nous 
n’aurions pas été capables de mener le 
projet à bien comme nous l’avons fait. 
Cette bourse nous a non seulement  
permis de donner un second souffle  
à l’association après deux années com-
plexes et un changement de nom, mais 
aussi de rassembler tous·tes les membres 
dans l’élaboration du dossier, nous a  
permis d’acquérir des compétences dans 
le domaine des demandes de subsides, 
ainsi que de nous rapprocher de Daha 
[leur partenaire] au cours de nombreux 
échanges, virtuels et réels. Nous sommes 
profondément reconnaissants de la chance 
qui nous a été accordée ».

Dans un esprit d’évaluation et de sélec-
tion des projets par les pairs, le jury de  
la bourse Stéphane Hessel 2022 était  
composé comme suit :

• Melody Alskeif  
représentante étudiante de  

la Commission des Affaires sociales  
étudiantes (CASE) 

• Etienne Hanssens  
représentant étudiant de l’Association 

Inter-Cercles (AIC)

• Arzu Hasanova  
étudiante, Adjointe de la Rectrice pour  
les Affaires culturelles et Présidente  

de la Commission culturelle

• Alain Levêque 
Vice-recteur aux affaires étudiantes  
et sociale et à la politique culturelle

• Sophie Roizard 
Directrice de l’asbl ULB Engagée

• Anas Soulimani 
représentant étudiant du Bureau des  
Étudiant·es administrateur·rices (BEA)

• Mathieu Zuinen 
représentant étudiant de l’Association  

des Cercles étudiants (ACE)
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https://engagee.ulb.be/bourse-stephane-hessel/


Huit propositions de projets ont été reçues, 
dont trois ont été récompensées. 
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Fresque Repenser  
l’Économie

La Fresque Repenser l’Économie permet, au 
travers d’un jeu d’association et de discus-
sions, de mieux comprendre les critiques 
adressées à l’économie néoclassique et 
d’en apprendre plus sur les écoles de pen-
sée hétérodoxes en économie. En prenant 
part à cet atelier participatif et ludique, les 
bénéficiaires découvrent les liens entre ces 
approches théoriques et des mesures po-
litiques très concrètes. L’objectif du projet 
est double : vulgariser les sciences éco-
nomiques pour les citoyen·nes et servir de 
plaidoyer pour repenser l’enseignement des 
sciences économiques. Les porteur·euses 
du projet souhaitent développer la Fresque 
à travers l’amélioration de leur matériel et 
la création de jeux réutilisables et soute-
nables sur le long terme. Ils·elles souhaitent 
également développer leur communication 
notamment via un site web, ainsi que se 
former à l’animation.

Law Students With Refugees

Law Students With Refugees (LSWR) a 
pour but de fournir une information juri-
dique de première ligne aux candidat·es 
réfugiés concernant leurs droits par le 
biais de permanences effectuées deux 
fois par semaine à l’Office des Etrangers. 
LSWR réalise également des opérations 
de sensibilisation dans le monde universi-
taire. Après une première obtention de la 
Bourse Hessel en 2020, les porteur·euses 
du projet souhaitent développer une appli-
cation téléphonique qui regroupera toutes 
les informations importantes données aux 
demandeur·euses d’asile lors de leurs per-
manences. Cette application pourrait éga-
lement permettre la mise en contact des 
bénéficiaires avec des étudiant·es prêts à 
leur donner des conseils.

Pour les contacter, envoyer un e-mail 
à Louise, Adriano, Antoine ou Valérie

• louise.parisis@ulb.be 
• adriano.la.gioia@ulb.be  
• antoine.paucar@gmail.com 
• valerie.coolen@gmail.com

Pour plus d’informations : LSWR 
• lawstudentswithrefugees@gmail.com

mailto:louise.parisis%40ulb.be?subject=
mailto:adriano.la.gioia%40ulb.be?subject=
mailto:antoine.paucar%40gmail.com?subject=
mailto:valerie.coolen%40gmail.com?subject=
https://lawstudentswithrefugees.be
mailto:lawstudentswithrefugees%40gmail.com?subject=


La somme de 9150 € a été allouée en 2022 
pour le bon développement de ces projets 
étudiants. Cette somme représentant à 
peine un tiers du budget disponible pour 
la Bourse, décision a été prise de relan-
cer une vague de candidatures dès début 
2023. En 2022, nous avons reçu huit can-
didatures dont la plupart ne répondaient 
pas aux critères de la Bourse, soit parce 
qu’elles ne constituaient pas un projet 
nouveau, soit parce qu’elles n’étaient pas  
indépendantes d’instances extérieures. 
Plusieurs de ces projets visaient également 
un but de professionnalisation en asbl et 
demandaient un soutien pour cela, ce qui 
n’est pas l’objectif de la Bourse Hessel.

La Bourse Hessel permet également aux 
projets étudiants lauréats de gagner 
en visibilité. Ainsi, la publication du 29  
novembre 2022 annonçant les lauréats de 
la bourse sur les réseaux sociaux a tou-
ché près de 1761 personnes et récolté 165  
interactions.

Par ailleurs, le 22 novembre 2022, deux 
articles de La Libre Etudiants et BX1  
annonçaient les lauréats de la Bourse 
2022, offrant là encore une belle visibilité 
médiatique à ces projets étudiants. 

Fin 2022, le formulaire de candidature a 
été retravaillé sur base des points d’atten-
tion observés lors de la gestion des dos-
siers cette année. Et ce, afin notamment 
de mettre l’accent sur le projet porté plu-
tôt que sur la structure porteuse du pro-
jet. Une discussion a également eu lieu sur 
le traitement des candidatures, et il a été  
décidé qu’en 2023, toutes les initiatives 
souhaitant candidater devraient d’abord 
vérifier leur éligibilité auprès d’ULB Enga-
gée – permettant un traitement plus effi-
cace des candidatures par le Jury.
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Quid ULB

Quid ULB est un projet solidaire et humain 
proposant bénévolement une aide juridique 
aux étudiant·es. En prônant une aide gra-
tuite, de proximité et de qualité aux étu-
diant·es qui en ont besoin, l’association 
prévient et combat la précarité étudiante. 
L’association cherche sans cesse à se re-
nouveler et à s’étendre, dans l’optique de 
devenir l’un des piliers de la Faculté de 
Droit de l’ULB. Les porteur·euses du projet 
souhaitent aujourd’hui se former au droit 
des statuts ainsi qu’au droit du bail afin de 
pouvoir aider au mieux leurs bénéficiaires. 
Ils·elles travaillent également au maintien 
de leur site internet et à leur extension sur 
le campus d’Erasme.

Pour plus d’informations : Quid ULB 
• quid.ulb@gmail.com

https://www.lalibre.be/etudiant/2022/11/22/la-bourse-stephane-hessel-recompense-trois-projets-etudiants-de-lulb-2NQRSQY5KJBO5GZBQC7IB6YPMI/
https://bx1.be/categories/news/trois-projets-citoyens-et-solidaires-crees-par-les-etudiants-de-lulb-recompenses-par-la-bourse-hessel/
https://quid-asbl.be
mailto:quid.ulb%40gmail.com?subject=
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Quelques mots sur 
 nos lauréats 2021…

Depuis l’obtention de la bourse 2021, les 
Ateliers Roue Libre ont observé une nette 
augmentation de l’affluence (524 répara-
tions entre septembre 2021 et juin 2022), 
avec un public très diversifié, bien que 
majoritairement étudiant. Leur Espace 
Vélo est ouvert 18 heures par semaine, 
et ils pratiquent depuis avril 2022 un prix 
conscient auquel le public réagit favorable-
ment. Les Ateliers ont également organisé 
de nombreux évènements, comme une  
balade à vélo commémorative en l’hom-
mage d’étudiants de l’ULB ayant résisté 
lors de la 2nde Guerre Mondiale.

La bourse a permis aux Ateliers Théâtre 
pour Enfants merveilleux de développer 
de nouveaux partenariats, dont certains 
devraient leur permettre de faciliter leur  
accès à des salles. Bénédicte Linard,  
Ministre de l’Enfance, de la Santé, de la 
Culture, des Médias et des Droits des 
Femmes, a également fait le déplacement 
pour observer leur travail, ce qui repré-
sente une magnifique avancée pour le 
projet. Ils envisagent à présent d’ouvrir 
d’autres ateliers en 2023, et une école leur 
a également proposé d’intervenir en jour-
née chez eux.  

AJIS a pu, avec son partenaire Afrique- 
Développement (ADEV) démarrer la créa-
tion d’une unité de transformation de  
céréales dans le département de Linguère, 
Sénégal. L’équipe-projet a également  
suivi des formations sur les systèmes  
alimentaires durables et la multiculturalité,  
notamment en amont d’un voyage au  
Sénégal pour rendre visite à l’ADEV et 
voir le projet de construction en cours. 
Enfin, l’association a mis en place des  
activités d’échange interculturel avec des  
étudiant·es sénégalais, en Belgique 
comme au Sénégal.



Tulipal, quant à elle, a poursuivi ses activi-
tés de recherche, vulgarisation et sensibi-
lisation sur ses réseaux sociaux, avec des 
infographies, articles et vidéos, mais éga-
lement son site web. Elle a développé des 
partenariats avec La Cambre, des artistes 

bruxelloises ou encore Bruzelle, pour por-
ter plus loin le sujet de la lutte contre la 
précarité menstruelle et la sensibilisation 
aux tabous entourant les règles. L’équipe 
a également rédigé et diffusé un Guide 
des règles pour les nul·les ainsi qu’un  
document sur les Mythes, tabous et autres 
trucs à savoir sur les règles. Tulipal a aus-
si tenu une soirée projection-débat sur le 
tabou des règles, et une semaine de sen-
sibilisation sur les syndromes et maladies 
liées aux menstruations. L’association 
rédige actuellement une analyse sur les 
freins aux protections réutilisables afin de 
mettre des actions stratégiques en place 
pour les lever. Enfin, Tulipal a mené une 
pré-étude au développement d’un site 
web contenant une carte interactive des 
éviers privatifs permettant de nettoyer sa 
cup sans sortir de la cabine WC.

Le programme VEEC d’ULB Engagée continue de porter la concrétisation d’initiatives et 
outils précieux pour l’engagement étudiant citoyen. 

Nous poursuivrons ce travail, enthousiastes et ouverts à la co-construction avec les  
premier·ères concerné : les étudiant·es engagés et ceux·celles qui souhaitent le devenir.

Bourse Stéphane Hessel 2023

Les candidatures pour la Bourse Hessel 
2023 sont actuellement ouvertes, et ce 
jusqu’au 8 mars 2023 inclus. 

NOUVEAU > À partir de 2023, il est néces-
saire de prendre contact avec engagement.
citoyen@ulb.be préalablement au remplis-
sage du dossier de candidature, afin que 
l’éligibilité du projet soit vérifiée. 
Le formulaire à remplir est ensuite dispo-
nible sur cette page. 

Les critères d’éligibilité des projets sont les 
suivants :

• Être au stade de lancement d’un nouveau 
projet (pour un projet plus mature, aller voir 
du côté du prix PEPITE – voir partie ECCo) 
ou proposer le développement de nouvelles 

activités d’ampleur conséquente au sein 
d’un projet existant
• Rechercher un but social et/ou citoyen et 
mettre en avant les valeurs libre-exaministes
• Être porté par au minimum deux  
étudiant·es régulièrement inscrits à l’ULB
•  Être novateur et original
• Ne pas rechercher de but lucratif
• Être indépendant de structures extérieures
• Être un projet visant la pérennité* ou  
s’inscrivant dans une action ponctuelle en 
réponse à une crise

*Ce que l’on entend par pérennité : exister pendant 
plusieurs années, développer une équipe solide, éta-
blir des partenariats, aller vers une certaine stabilité 
financière notamment.
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mailto:engagement.citoyen%40ulb.be?subject=
mailto:engagement.citoyen%40ulb.be?subject=
https://engagee.ulb.be/bourse-stephane-hessel/


ENGAGEMENT CITOYEN  
DE LA COMMUNAUTÉ  
(ECCO)
LA MISSION DU PROGRAMME

La mission d’ECCo est de développer une dynamique d’engagement citoyen à grande 
échelle, allant notamment de l’université vers l’extérieur.

NOS OBJECTIFS
• Rendre l’engagement sociétal accessible à tous·tes, notamment en donnant  
l’opportunité de découvrir de nombreux terrains d’engagement citoyen ;

• Favoriser la création de liens et une dynamique de soutien entre l’Université et  
la collectivité.
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FASCICULE  TERRO
L’ULB est un terreau fertile dans lequel 
de nombreuses personnes se mobilisent 
sur leur temps libre dans des activités  
sociétales et/ou dans la vie associative. 
Les initiatives engagées et solidaires por-
tées par la communauté sont si diverses 
et dispersées qu’il est difficile de se faire 
une idée de tout ce qui existe ! C’est pour-
quoi ULB Engagée, au travers de son  
fascicule 2020 d’initiatives engagées 
d’abord puis aujourd’hui de TERRO, offre 
un aperçu qui peut déjà ouvrir un certain 
nombre de portes. 

ULB Engagée a pensé TERRO comme un 
annuaire inspirant pour les personnes 
souhaitant s’engager, mais aussi comme 
une vitrine mettant en avant les initia-
tives engagées et solidaires existantes au 
sein de la communauté. 

Bien entendu, cette publication n’est pas 
exhaustive car les projets portés par la 
communauté universitaire sont nombreux ! 
Mais elle offre un beau panorama, riche et 
varié, de ce qui anime la communauté ULB. 

Cette première édition du fascicule pré-
sente 21 initiatives engagées de la com-
munauté ULB réparties en quatre catégo-
ries : solidarités & inclusion ; bien-être & 
santé ; environnement & mobilité ; culture 
& débats. En plus, dix autres pistes d’en-
gagement et outils à disposition pour 
tous·tes les membres de la communau-
té sont décrits, parmi lesquels les cercles 
étudiants, l’asbl Schola ULB, les cliniques 
de droit ou encore l’ONG ULB Coopération. 
Le document a été imprimé à 750 exem-
plaires et distribué entre autres lors de la 
Journée d’Accueil des Nouveaux·elles Étu-
diant·es en septembre 2022. 

Afin de créer ce fascicule, ULB Engagée a 
contacté les initiatives engagées faisant 
partie de son réseau via e-mail, et a égale-
ment posté un appel aux initiatives sur ses 
réseaux sociaux. Des interviews ont en-
suite été menées avec un·e ou deux por-
teur·euses de chaque projet pour pouvoir 
remplir la double-page qui lui est allouée. 
Voici les critères que nous avons identifiés 
pour pouvoir rentrer dans le fascicule : 

• Être une initiative active dans les  
domaines des solidarités/inclusion, du 
bien-être/la santé, de l’environnement/
la mobilité et/ou de la culture et des  
débats

• Ne pas rechercher de but lucratif

• Être une initiative ouverte à la partici-
pation/au bénévolat par des membres 
de la communauté ULB

• Être une initiative active depuis  
janvier 2021 au moins (environ une  
année d’existence)

Pour ce qui concerne les autres pistes et 
outils, ULB Engagée a rédigé le contenu 
sur la base de ses connaissances et élé-
ments trouvés en ligne, en le faisant vali-
der par les organisations concernées.

https://engagee.ulb.be/wp-content/uploads/2021/03/Fascicule-ULB-Engagee_version-janvier-2020.pdf
https://engagee.ulb.be/wp-content/uploads/2022/09/TERRO-ULB-Engage%CC%81e-2022-.pdf
https://www.schola-ulb.be
https://www.ulb-cooperation.org/fr/
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Le document a été imprimé à 750 exem-
plaires et distribué entre autres lors de la 
Journée d’Accueil des Nouveaux·elles Étu-
diant·es en septembre 2022. 

Ce fascicule a connu un très bel accueil 
de la part des initiatives engagées elles-
mêmes, avec des relais sur les réseaux  
sociaux au moment de la sortie de TERRO. 
Le public étudiant l’a également apprécié, 
et notamment les cercles qui l’utilisent pour 

faire connaître les pistes d’engagement 
citoyen à leurs membres. L’engouement 
a aussi été présent parmi les autorités 
de l’ULB, le Rectorat notamment nous en  
demandant des copies afin de les relayer. 

Notre intention est de mettre les contacts 
mentionnés dans ce document à jour pour 
2023, et d’en publier une seconde édition 
avec de nouveaux portraits d’initiatives en 
2024.

JOURNÉES DE L’ENGAGEMENT 2022
265 volontaires ULB, étudiant·es, per-
sonnel, académiques et alumnis, ont fait 
vivre la solidarité en prenant part aux  
Journées de l’Engagement qui se sont  

tenues pour la toute première fois les 18, 
19 et 20 octobre 2022. Les Journées de  
l’Engagement, ce sont trois jours de mo-
bilisation de la communauté ULB, lors 
desquels tous·tes sont invités à se por-
ter volontaires au sein d’organismes sans 
but lucratif. Pour une demi-journée ou une 
journée entière, les participant·es peuvent 
contribuer au quotidien d’organisations 
engagées, qui leur ouvrent leurs portes. 
Cet évènement est une première dans le 
monde universitaire belge, et bénéficie 
du soutien de l’ULB, qui autorise ses em-
ployé·es à se consacrer à cette activité sur 
leur temps de travail.

En préparation de l’évènement, plusieurs 
appels ont été lancés dans notre réseau 
associatif (plus de 300 organismes contac-
tés), deux webinaires d’information ont été 
organisés et les organismes demandeurs 
ont bénéficié de conseils particuliers. Une 
fois l’offre de places de volontariat créée, 
ULB Engagée et l’ULB ont invité la commu-
nauté à s’inscrire via leurs canaux de com-
munication. 

Afin de permettre la rencontre entre l’offre 
et la demande, une plateforme Impact-
Days a été créée par notre partenaire Give 
a Day. ULB Engagée a effectué un travail de 
préparation des formulaires de proposition 
de mission et d’inscription de volontaires, 
et rendu la plateforme agréable à utiliser 
(photos, texte de bienvenue notamment). 
Elle a également guidé les organismes 
souhaitant soumettre des propositions de 
mission. La plateforme mise à disposition 
de la communauté, les volontaires ont pu 
s’inscrire en toute autonomie à la mission 
qui leur parlait. 

29 associations, écoles, CPAS et autres 
organismes sans but lucratif de Bruxelles 
et au-delà ont participé à cette édition 
des Journées de l’Engagement. Parmi eux : 
le CNCD 11.11.11, la Plateforme citoyenne 
BELREFUGEES, AlterEducs, la Maison de 
repos Magnolia, l’Institut René Cartigny, 
Worms ou encore Singa. Une belle diver-
sité de structures et de thématiques de 
travail !

https://engagee.ulb.be/journees-engagement-ulb/


Ces organismes participants ont reçu au sein de leurs locaux entre 1 et 12 volontaires  
motivé·es, qui se sont attelé·es à de la peinture de locaux, la préparation de repas, de l’ar-
chivage, de la création de mobilier ou encore des loisirs créatifs. Les missions citoyennes et  
solidaires, nombreuses et variées, ont été réalisées avec enthousiasme par les volontaires  
ULB participant·es. 

« On découvre comment ça fonctionne 
en maison de repos, on sent qu’on ap-
porte de la fraîcheur et du dynamisme 
par nos activités ! » Meng Xi et Louise, 
volontaires pour la maison de repos  
Magnolia

« Personnellement, j’ai toujours été  
engagée [à l’étranger] et j’ai toujours 
trouvé qu’en Belgique c’était compliqué. 
Avec les Journées de l’Engagement, 
c’est facile et la démarche était simple à 
suivre ! » 
Élodie, volontaire pour la maison de repos 
Magnolia

« Les volontaires ont été rejoint·es par 
trois parents du quartier. L’équipe a été 
très efficace, ils ont monté un compost 
en entier dans la journée, ce qui est un 
vrai succès pour ce type de chantier »  
Anaïs, asbl Worms

« Les Journées de l’Engagement, c’est 
un évènement très intéressant en termes 
de rencontres de personnes motivées, 
de personnes qui veulent partager leurs 
compétences et expériences gratuite-
ment au service d’associations comme la 
nôtre pour créer un autre monde. Merci ! » 
Christian, AlterEducs asbl

« On est ravi·es du travail accompli. 
Les volontaires d’hier ont accompli un  
travail de géant d’archivage et encodage ! »  
Sarah, Planning familial à Schaerbee)

« Il y a avait deux équipes : une qui s’est 
occupée de coller des affiches pour la 
Marche pour le climat partout dans la 
ville, l’autre de réaliser des pancartes 
pour la manifestation. Les volontaires 
ont beaucoup ri et étaient très enthou-
siastes de défendre la cause environ-
nementale, sans pour autant tomber 
dans un discours moralisateur. C’était 
fun malgré le sujet très sérieux » Assia, 
d’ULB Engagée, en visite au CNCD 11.11.11

« Accueillir des bénévoles c’est aussi 
l’occasion de déconstruire les stéréo-
types autour des personnes migrantes »  
Julie, Plateforme BELREFUGEES

Quelques témoignages de participant·es 

RA
PP

O
RT

 A
N

N
U

EL
 2

02
2 

V
EE

C
 &

 E
C

C
o

16

‘‘
‘‘



RA
PP

O
RT

 A
N

N
U

EL
 2

02
2 

V
EE

C
 &

 E
C

C
o

17

Les  
Journées de  
l’Engagement  
en quelques 
chiffres 

	

 �1600 heures  
de volontariat (1,3 ETP en 3 jours) 

 ��29 organismes participants

 �265 volontaires dont : 
• 57% d’étudiant·es 
• 19% de membres du personnel 
• 14% non renseignés
• 6% d’alumnis 
• 4% de membres du corps académique 
et scientifique 



Des participant·es très satisfaits de  
l’expérience ! Parmi les volontaires répon-
dant·es au questionnaire de satisfaction, 
95% se sont dits (très) satisfait·es de leur 
expérience. Pour 85%, elle leur a permis de 
se sentir utiles et pour 71%, de rencontrer 
d’autres membres de la communauté ULB. 
96% souhaitent renouveler l’expérience en 
2023. 

Pour les organismes aussi, cette expé-
rience a été très positive, avec 92% d’or-
ganismes se disant (très) satisfaits de leur 
expérience. 85% en ont retiré un soutien 
sur un chantier d’importance, et 54% de 
la visibilité. Au final, 100% des organismes 
répondants au questionnaire souhaitent de 
nouveau participer en 2023. 

L’édition 2023 de ces journées se tiendra 
du 28 au 30 mars. 400 places sont dispo-
nibles, soit environ 2400 heures d’enga-
gement dans Bruxelles et au-delà. Nous 
espérons que cette nouvelle édition ren-
contrera également un beau succès, et 
qu’elle aidera au mieux les organismes 
participants.
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PRIX D’ENGAGEMENT POUR PROJETS
ET INITIATIVES DE TERRAIN (PEPITE)

En 2022, ULB Engagée a conçu et organisé un 
prix récompensant et valorisant les initia-
tives engagées matures de la communauté 
ULB : PEPITE (Prix d’Engagement pour Projets 
et Initiatives de TErrain). Ce prix récompense 
des initiatives qui ont fait la différence pour 
la collectivité. Notre volonté était de mettre 
à l’honneur, par ce prix, les associations  
actrices du mieux-être sociétal. 

Les objectifs du Prix  
sont multiples : 

>  Valoriser les initiatives d’engagement so-
ciétal matures portées par la communauté 
ULB et qui l’impactent positivement, elle et/
ou la société

>  Faciliter la pérennisation des projets  
récompensés, au travers de la mise en  
réseau avec des futur·es volontaires, parte-
naires ou bailleurs potentiels (alumnis ULB, 
associations, acteurs philanthropiques)

>  Donner aux lauréat·es l’opportunité de se 
prêter au jeu de la présentation publique 
(sera réalisé en 2023) 

>  Sensibiliser les étudiant·es ULB et jeunes 
porteur·euses de projets à l’engagement  
citoyen et les encourager à devenir des  
citoyen·nes actifs et agent·es de solidarité

L’année 2022 a vu non seulement la créa-
tion des modalités du prix, mais aussi de 
son identité : nom et logo notamment. Un  
formulaire de candidature a aussi été ima-
giné, adapté à ces initiatives engagées, plus 
matures que celles candidatant à la Bourse 
Hessel (voir partie VEEC). Sur un modèle  
similaire à la Bourse Hessel également, 
une grille d’évaluation a été imaginée pour  

permettre au jury d’évaluer au mieux les  
projets, et de faire leur choix parmi les belles 
initiatives candidates.  

Une campagne de communication a aussi 
été mise en place autour de PEPITE. Elle a dé-
marré fin août et duré jusque fin septembre. 
L’information a été relayée en interne à l’ULB 
via plusieurs canaux, permettant de recevoir 
au final 13 candidatures très qualitatives. 

Dans un esprit d’ouverture du jury à l’externe, 
le jury du Prix PEPITE 2022 était composé 
comme suit :

• Isabelle Pollet 
Directrice du département de la  
Communication et des Relations  

extérieures de l’ULB et membre du  
bureau de direction d’ULB Engagée 

• Pierre Verbeeren 
Coordinateur Ukraine pour le  

Gouvernement bruxellois et la Cocom,  
et ancien Directeur général  

de Médecins du Monde

• Anne-France Simon 
Directrice Engagement RSE chez  
BNP Paribas Fortis & Inclusion et  

Vice-Présidente Fondation  
BNP Paribas Fortis

• Gwenaëlle Dekegeleer 
Journaliste et présentatrice de  

l’émission Alors on change (RTBF)

• Mathieu Zuinen 
Délégué engagement-librex  

à l’Association des Cercles étudiants

• Antoine Salomé 
Vice-Président de l’Union  

des Anciens Étudiants de l’ULB
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Sur les 13 candidatures reçues,  
cinq initiatives ont été récompensées. 

KOM à la Maison

KOM à la Maison, c’est le premier restau-
rant participatif de Belgique promouvant 
le faire-ensemble, la mixité et la solida-
rité, ainsi qu’une alimentation et des mo-
des de consommation plus durables. Les 
convives, d’âges et d’origines diverses, 
encadré·es par un·e animateur·rice, y cui-
sinent des repas végétariens préparés 
avec des produits achetés en circuit court 
et des invendus récupérés dans un maga-
sin bio. Le restaurant se veut accessible 
à tous·tes, y compris aux plus précaires, 
grâce au prix libre et solidaire des repas. 

KOM à la Maison, porté par Stéphanie  
Fraselle, ex-Logisticienne de Recherche à 
la Faculté de Pharmacie et Éric Schmitz, 
Technicien à la Faculté des Sciences, a 
reçu le financement des services d’un·e 
coach pour son équipe, ainsi qu’une 
somme de 750€.

Plus d’informations sur KOM à la Maison 

Pour contacter Stéphanie, Éric, Alix, 
Christina ou David 

• stephanie.fraselle@gmail.com 
• alixrijckaert@hotmail.com 
• christina_lescot@hotmail.com 
• David.Petitjean@ulb.be

Frigo partagé ULB

L’ASBL Collectif Récup, qui gère le Frigo 
partagé ULB, est une association certi-
fiée par l’Agence fédérale pour la Sécurité 
de la Chaîne alimentaire et reconnue par 
le Centre public d’Action sociale (CPAS) 
qui a pour objectif la collecte et la distri-
bution de denrées alimentaires provenant 
de différents commerces partenaires afin 
de lutter d’une part contre le gaspillage 
lié à la production excédentaire et d’autre 
part, contre la précarité alimentaire. Par ses  
actions, certaines personnes arrivent à 
manger (mieux).

Le Frigo partagé ULB, porté par Sara  
Hosseini et Axel Vandendyck, étudiant·es, 
a reçu le financement des services d’un·e 
coach pour son équipe ou d’un équipe-
ment pour soutenir son activité ainsi qu’une 
somme de 750€.

Plus d’informations sur  
le Frigo partagé ULB

Pour contacter Sara ou Axel   
• Sara.Hosseini.Seyedeh@ulb.be 
• axel.vandendyck@ulb.be

http://www.komalamaison.be/
mailto:stephanie.fraselle%40gmail.com%20?subject=
https://www.facebook.com/frigoULB/?locale=fr_FR
mailto:Sara.Hosseini.Seyedeh%40ulb.be?subject=
mailto:axel.vandendyck%40ulb.be?subject=
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La Fourmilière –  
Récupérathèque ULB

La Fourmilière est un magasin de colla-
boration à but non lucratif tenu par des 
étudiant·es. Ce dernier prône l’échange 
circulaire de matériaux pour la réalisation 
de maquettes. La démarche est simple : 
elle est basée sur un système de troc. De 
cette façon, l’asbl limite les dépenses et 
la surconsommation de matière en favori-
sant le plus possible la récupération. Une  
démarche largement soutenue par la  
faculté et ses étudiant·es.

La Fourmilière, portée par Axelle Ouvrard, 
Romain Manche et Mattis Derreumaux, 
étudiant·es, et Kiran Katara, Chargée 
de Cours à la Faculté d’Architecture La 
Cambre-Horta, a reçu le financement de la 
réalisation d’une vidéo de présentation de 
l’asbl, ainsi qu’une somme de 750€.

Plus d’informations sur la Fourmilière

Pour les contacter : 
• lafourmiliere.ulb@gmail.com

Street Law Clinic  
en droit social

La Street Law Clinic est un groupe d’étu-
diant·es en droit qui lutte contre la préca-
rité étudiante. Elle tient des permanences 
d’aide sociale gratuite, aide les étudiant·es 
dans leurs démarches vers le CPAS et 
crée des outils pour que les étudiant·es 
connaissent leurs droits, comme un guide. 
La clinique a deux objectifs : un sociétal 
(améliorer l’accès au droit et permettre 
aux étudiant·es d’utiliser leurs droits) et un  
pédagogique (former et sensibiliser les  
étudiant·es en droit et améliorer les 
connaissances sur l’aide sociale).

La Street Law Clinic, portée par Élise  
Dermine et Daniel Dumont, professeur·es 
à la Faculté de Droit et de Criminologie,  
et Sophie Gérard, Chercheuse et Coordi-
natrice de la clinique, a reçu une somme  
de 250€.

Plus d’informations sur  
la Street Law Clinic

Pour les contacter :   
• streetlawclinic@ulb.be

https://www.facebook.com/FRMULB
mailto:lafourmiliere.ulb%40gmail.com%20?subject=
https://www.facebook.com/StreetLawClinicULB/
mailto:streetlawclinic%40ulb.be?subject=
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Law Students  
With Refugees

LSWR est une association née de l’inté-
rêt commun d’étudiant·es pour la cause  
migratoire. Ses activités se développent 
en deux axes : l’aide pratique et la sensi-
bilisation aux demandeur·euses d’asile. 
LSWR leur donne des conseils juridiques 
et les suit pour mettre par écrit leur his-
toire. Sous un autre niveau, l’asbl tente 
également de sensibiliser à la situation 
des demandeur·euses d’asile en organi-
sant des conférences, des récoltes et via 
des publications sur les réseaux sociaux.

LSWR, portée par Anissa Batik et Jedidia 
Kabungulu, étudiantes, a reçu la somme 
de 250€.

Plus d’informations sur LSWR

Pour les contacter : 
• lawstudentswithrefugees@gmail.com

Un drink de célébration informel des 
lauréat·es PEPITE a été organisé le 1er  
décembre 2022, en présence d’un membre 
du jury et de membres du comité de  
pilotage des programmes VEEC et ECCo. 
L’occasion pour tous·tes de se rencontrer, 
d’échanger et de créer du lien. L’évène-
ment a beaucoup été apprécié !

Prix PEPITE 2023

Les candidatures pour le Prix PEPITE 
2023 seront ouvertes à l’automne 
2023.

Les critères d’éligibilité des projets 
sont les suivants :

• Être solidaire et citoyen 
• �Être porté par des membres de  

la communauté ULB 
• �Être pérenne et autonome, avec au 

moins deux années d’existence
• �Être clair et ambitieux dans ses  

objectifs de développement futur
• Avoir un but non lucratif
• �Être original et acteur du mieux-être  

sociétal

https://lawstudentswithrefugees.be
mailto:lawstudentswithrefugees%40gmail.com?subject=


PLATEFORME TIME
L’objectif principal de la plateforme TIME, 
lancée en 2019, est d’encourager la com-
munauté universitaire à participer à la vie 
associative sur et en-dehors des campus 
de l’Université. Issue d’un partenariat iné-
dit avec Give a Day, elle est la première 
plateforme de ce type dans le milieu de 
l’enseignement supérieur. 

Avec TIME, nous favorisons le volontariat 
au sein de la communauté universitaire et 
encourageons la création d’une société 
plus solidaire par un engagement concret 
de nos membres auprès du monde asso-
ciatif. Ensemble, nous sommes fermement 
convaincu·es que cet outil numérique de 
qualité dynamise davantage l’engagement 
sociétal de notre communauté. 

Destinée à tous·tes les membres de  
l’institution, la plateforme présente diffé-
rentes possibilités d’initiatives et permet 
également de rejoindre un réseau d’idées  
solidaires très étendu.

En 2022, le label « stage étudiant » créé 
l’année précédente a été mobilisé pour 
permettre aux étudiant·es candidats au 
CECi d’avoir accès, sur la plateforme TIME, 
à des offres de stage de volontariat répon-
dant aux critères prédéfinis pour le certifi-
cat. Cette fonctionnalité permet aussi aux 
associations d’offrir des volontariats plus 
conséquents, et de bénéficier d’une stabi-
lité de l’engagement du·de la volontaire sur 
150 heures, en échange d’un encadrement 
de ce·cette dernier.
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https://www.giveaday.be/fr-be/ulbengagee
https://www.giveaday.be/fr-be/a-propos-de-give-a-day


Au 31 décembre 2022, la plateforme TIME, 
c’est 534 volontaires (+107% par rapport 
au 31/12/2021) et 63 associations (+91% 
par rapport à la même date) inscrit·es 
à travers ULB Engagée. La progression 
est forte sur 2022, notamment grâce à la  
mobilisation de la plateforme pour propo-
ser des stages de volontariat CECi, mais 
aussi aux Journées de l’Engagement qui 
ont été l’occasion d’un coup de projecteur 
sur TIME, et pour les associations d’avoir 
envie de recruter des volontaires issu·es 
de la communauté ULB. 

En 2023, nous souhaitons promouvoir 
la plateforme davantage, et notamment 
encourager les associations et cercles 
étudiants de l’ULB à s’inscrire sur la plate-
forme, afin de recruter leurs (futur·es) 
volontaires. Nous comptons notamment 
développer une campagne de communica-
tion au moment de la rentrée académique 
2023, pour mettre un coup de projecteur 
sur cet outil de promotion de l’engagement 
citoyen.

FASCICULE SUR LA VALORISATION
ACADÉMIQUE DE L’ENGAGEMENT
ÉTUDIANT CITOYEN

En 2020, nous avons pris la décision de 
travailler sur l’échange de bonnes pra-
tiques en matière d’activités de valori-
sation de l’engagement sociétal dans les 
facultés, afin d’en faciliter la pollinisation 
intra-ULB, mais aussi dans l’enseignement 
supérieur en général. Ce travail vise égale-
ment à une mise en valeur des cours ULB 
au sein desquels les étudiant·es valident 
des crédits grâce à des activités liées à 
l’engagement sociétal. 

Suite à de premières recherches effec-
tuées fin 2020, un questionnaire a été  
rédigé et en 2022, une série d’entretiens a 
été réalisée avec notamment :  

• �La Cellule de Coopération au Déve-
loppement de l’École polytechnique  
(Codepo)

• �La Cellule de Coopération au Déve-
loppement de la Faculté de Pharmacie 
(CoDePhar)

• La Clinique de Droit pénal européen

• La Clinique de Droit pénal international

• La Street Law Clinic en droit social

• Les Equality & Refugee Law Clinics

• �La Sustainable Development Initiative 
de la Solvay Brussels School of Econo-
mics and Management

Ces initiatives ont déjà été mises en valeur 
dans TERRO (voir pages 53 et 54 du fasci-
cule) mais l’année 2023 verra la concréti-
sation de ce travail, à travers la publication 
d’une brochure détaillant la genèse et le 
fonctionnement de ces initiatives, dans 
l’espoir de les voir essaimer. 

Nous souhaiterions promouvoir ce fasci-
cule comme nous l’avons fait pour TERRO, 
pendant les Journée et Semaine d’Accueil 
des Nouveaux·elles Étudiants notamment. 
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https://engagee.ulb.be/wp-content/uploads/2022/09/TERRO-ULB-Engage%CC%81e-2022-.pdf


HELP UKRAINE 
En 2022, la communauté ULB s’est  
mobilisée pour accueillir les réfugié·es 
de la guerre en Ukraine. Le projet Help 
Ukraine a aidé les étudiant·es, ensei-
gnant·es et chercheur·euses contraints 
de quitter leur pays. Le projet a fourni une 
assistance aux réfugié·es avant leur arri-
vée en Belgique et tout au long de leur 
séjour, dans le but de faciliter leur inté-
gration dans le pays et leur accès aux 
droits découlant du statut de protection 
temporaire. 

Quelques chiffres  
pour résumer l’accueil : 

• 49 étudiant·es accueillis, qui ont eu  
accès à des cours d’anglais et/ou de 
français.

• 17 chercheur·euses accueillis en tant 
que «chercheur·euses invités» dans la 
faculté de leur domaine d’étude. 

Help Ukraine était également une plate-
forme d’hébergement solidaire sur laquelle 
des membres de la communauté ULB  
proposaient d’accueillir des réfugié·es 
chez eux. Les réfugié·es ont eu accès à des 
logements solidaires pour des périodes  
allant de 3 à 6 mois. Quelques chiffres sur 
le dispositif d’hébergement d’urgence : 

• Entre mars et décembre, 25 réfugié·es 
ont bénéficié d’un hébergement solidaire.  

• 31 hébergeur·euses solidaires ont  
accueilli au moins une personne réfugiée. 

• Nous avons reçu plus de 120 inscrip-
tions d’hébergeur·euses potentiels, ce 
qui nous a permis de répondre à toutes 
les demandes.

Ce projet a fait l’objet d’une publication  
détaillée dans la revue Esprit Libre.

En juin, dans le but d’apporter un soutien 
personnalisé dans la recherche d’un loge-
ment permanent, ULB Engagée et Singa 
ont signé une convention. Cela a permis 
de donner accès aux réfugié·es accueillis 
par l’ULB à un réseau de bénévoles et de  
professionnel·les de Singa.

Pour 2023 , l’Université a décidé d’intégrer 
de façon structurelle le soutien qu’elle 
apporte aux étudiant·es et académiques 
ukrainiens.

Qu’est-ce que cela implique ?

• Les étudiant·es peuvent dorénavant 
s’inscrire en suivant la procédure  
générale pour les étudiant·es  
internationaux.

• Le fonds de solidarité pour  
chercheur·euses en danger est  
ouvert aux collègues ukrainien·nes  
(ainsi qu’à tout·e académique réfugié).

• Le groupe d’expert·es ”At Risk  
Scholarship” créé par l’alliance  
européenne CIVIS grâce à la mobilisa-
tion de notre université et de nos parte-
naires a entre autres débouché sur  
l’identification d’une université  
ukrainienne que CIVIS soutiendra tout 
particulièrement, à savoir la National 
University of Kyiv-Mohyla Academy 
(NaUKMA).
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https://www2.ulb.ac.be/el/EL64/index-h5.html?page=1#page=34
https://www.singa-belgium.org/ 
https://www.ulb.be/fr/preparer-un-dossier/informations-utiles-pour-les-etudiants-internationaux
https://www.ulb.be/fr/preparer-un-dossier/informations-utiles-pour-les-etudiants-internationaux
https://www.ulb.be/fr/preparer-un-dossier/informations-utiles-pour-les-etudiants-internationaux
https://www.ulb.be/fr/actions-solidaires/fonds-de-solidarite-a-destination-de-chercheuses-et-chercheurs-en-danger
https://www.ulb.be/fr/actions-solidaires/fonds-de-solidarite-a-destination-de-chercheuses-et-chercheurs-en-danger


COMMUNICATION
Cette année 2022 aura été particulièrement 
enthousiasmante sur le plan de la commu-
nication, avec une belle visibilité média-
tique sur certains de nos programmes : 

CECI

 Un article dans La Libre Étudiants 

 Repris dans la DH

 La RTBF s’est également intéressée au 
Certificat, avec une interview diffusée sur 
VivaCité Bruxelles aux journaux du matin 
le 4 mars 2022

BOURSE
STÉPHANE HESSEL

 �Un article dans La Libre Étudiants 

 Repris dans BX1

JOURNÉES DE
L’ENGAGEMENT

 �Une interview sur La Première, dans 
Tendances Première   
(à partir de 22 min 53)

 �Une interview dans Bruxelles Matin

 �Une interview sur Radio Campus 
Bruxelles

 �Un article dans La Libre Belgique

De nombreux supports en lien avec les 
projets VEEC/ECCo ont également été pro-
duits : 

 Un flyer de promotion de TERRO et 
TIME, ainsi que des stickers TIME

 Un flyer de présentation du CECi à  
destination des asbl, ainsi que des 
stickers CECi

 �Un logo pour le Prix PEPITE

 Une nouvelle affiche pour la 
Bourse Hessel
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https://www.lalibre.be/belgique/enseignement/2022/03/03/lulb-propose-aux-etudiants-de-valoriser-leur-engagement-via-un-certificat-academique-PSAYDNXH2FG2JJXTRBL3DIEFPI/
https://www.dhnet.be/2022/03/07/lulb-propose-aux-etudiants-de-valoriser-leur-engagement-via-un-certificat-academique-JCM7EJC6UJD4XC3TMOP2LB5ZCM/
https://www.lalibre.be/etudiant/2022/11/22/la-bourse-stephane-hessel-recompense-trois-projets-etudiants-de-lulb-2NQRSQY5KJBO5GZBQC7IB6YPMI/
https://bx1.be/categories/news/trois-projets-citoyens-et-solidaires-crees-par-les-etudiants-de-lulb-recompenses-par-la-bourse-hessel/
https://auvio.rtbf.be/media/tendances-premiere-2947117
https://engagee.ulb.be/wp-content/uploads/2022/10/FABRE-Geoffroy-Enga90.mp3
https://www.radiocampus.be/histoire-de-savoir-17-10-2022-18h15-les-journees-de-lengagement/
https://www.radiocampus.be/histoire-de-savoir-17-10-2022-18h15-les-journees-de-lengagement/
https://www.lalibre.be/regions/bruxelles/2022/10/19/a-lulb-les-journees-de-lengagement-permettent-aux-etudiants-de-decouvrir-le-monde-du-volontariat-2WIZVLA57BEX5HFJWSPIQXMI6U/


L’activité sur les réseaux sociaux a été 
forte, à la fois sur Facebook et sur notre 
Instagram. Ces canaux nous ont servi à : 

 �Relayer les informations sur nos projets 

 Donner de la visibilité  
à certains projets de la  
communauté universitaire  
et au-delà, comme ceux  
des lauréat·es de la Bourse 
Hessel ou encore des  
partenaires présents sur  
la plateforme TIME

Nous avons sponsorisé 
certaines de nos publica-
tions afin d’en augmenter la 
portée, telles que celle-ci sur 
le Certificat d’Engagement 
Citoyen :

Quelques 
chiffres : 

 32 publications  
Instagram sur des projets VEEC/
ECCo depuis le lancement de 
notre compte en septembre 
2021

 39 publications  
Facebook sur des projets VEEC/
ECCo sur l’année 2022

Nous avons également participé à  
plusieurs évènements dont :

 �La Journée Portes ouvertes du 23 mars 
2022 ;

 �La Séance d’information sur les masters 
et les doctorats, qui s’est tenue le 29 
avril 2022 ; 

 �La Semaine d’Accueil des Nouveaux 
Etudiants (SANE) du 12 au 16 septembre 
2022

 �L’Alumni Day du 1er octobre 2022. 
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À VENIR EN 2023
CAFÉ DES ENGAGÉ·ES

De nombreux·euses membres de la com-
munauté, citoyen·nes engagés ou dési-
rant s’engager, souhaiteraient avoir plus 
l’occasion de se rencontrer. Notre asbl 
est confrontée quotidiennement à cette 
demande de création de lien. Pour y  
répondre, ULB Engagée lancera en 2023 
un projet : le Café des Engagé·es. 

L’idée est de créer, une fois par mois, une 
occasion pour tous·tes ceux intéressés de 
se retrouver de manière informelle, dans 
un lieu précis pour luncher, se rencon-
trer et échanger. Tous les derniers jeu-
dis du mois donc, ULB Engagée donnera  
rendez-vous aux engagé·es de la commu-
nauté sur le campus du Solbosch.

CECI
2023 verra deux rentrées pour le certi-
ficat : l’une au mois de février, l’autre en 
octobre. Nous espérons pouvoir accom-
pagner une soixantaine d’étudiant·es d’ici 
à fin 2023.

Un premier jury de validation de CECi se 
tiendra en mars 2023. Celui-ci validera  
les premiers diplômes, qui seront ensuite 
proclamés au cours de la Fête de l’Engage-
ment (voire ci-dessus).

Nous souhaiterions aussi vivement pou-
voir faire bénéficier de certains aspects du 
certificat – comme les cours en ligne – à 
toutes les personnes intéressées au sein 
de la communauté ULB, et ce dès 2023.

À un horizon plus lointain, notre ambi-
tion est d’ouvrir CECi à l’ensemble des  
étudiant·es de la FWB, et de voir le projet 
essaimer. 

FÊTE DE
L’ENGAGEMENT

Le 20 avril 2023 aura lieu la Fête de  
l’Engagement, évènement visant à valori-
ser l’engagement citoyen des membres 
de la communauté ULB et porteur·euses 
de projets. Ce moment festif et convi-
vial sera l’occasion d’une remise officielle  
des prix PEPITE 2022 et des bourses Hes-
sel 2022 et 2023, ainsi que la remise des  
premiers certificats CECi. 
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https://engagee.ulb.be/fete-de-lengagement/
https://engagee.ulb.be/fete-de-lengagement/


REMERCIEMENTS 
Merci à nos partenaires financiers et de projet qui permettent  
à VEEC et ECCo d’exister et d’évoluer dans le paysage de l’ensei-
gnement supérieur et de l’engagement citoyen belge.

Merci, aussi, aux nombreux·euses donateur·rices et hébergeur·euses 
qui ont soutenu les actions de solidarité HelpUkraine.

Nous tenons également à remercier et féliciter chaleureusement 
tous·tes les volontaires qui, grâce à nos outils et plateformes, se 
sont engagés ou s’engagent encore sur le terrain de la solidarité.

Un grand merci aux membres du comité de pilotage des  
programmes VEEC et ECCo, aux expert·es et académiques de 
l’ULB et au-delà, ainsi qu’aux acteur·rices du monde associatif, 
médiatique et philanthropique, et sans qui des projets comme 
CECi, PEPITE ou les Journées de l’Engagement n’auraient pu voir 
le jour.

Et pour finir, des remerciements sincères et particuliers à  
Melody Alskeif, Julie Berthelier, Marie Bourdelet, Gwenaëlle 
Dekegeleer, Étienne Hanssens, Arzu Hasanova, Antoine Salo-
mé, Anne-France Simon, Anas Soulimani, Carla Vandereecken,  
Zoé Vandermeeren et Pierre Verbeeren, qui par leur engagement 
ont permis la tenue des jurys Bourse Hessel et PEPITE 2022, du 
drink PEPITE 2022 ainsi que de rencontres mensuelles CECi cette 
année. 

Avec le soutien financier de

En collaboration avec
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